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PESENTACION

En nuestra calidad de Gobierno Municipal 2020-2024, en este municipio de San
Jacinto, departamento de Chiquimula damos cumplimiento al articulo 84 literal d)
del Cédigo Municipal Decreto 12-2002, permitiéndonos presentar nuestra MEMORIA
ANUAL DE LABORES 2,021 a todas las instancias correspondientes: Secretaria
Ejecutiva de la Presidencia, Contraloria General de Cuentas de la Nacion,
Organismos: Legislativo y Judicial, Procuraduria de los Derechos Humanos, Consejo
Departamental de desarrollo CODEDE, SEGEPLAN, Consejo Municipal de Desarrollo
COMUDE a las diferentes Instituciones Gubernamentales en el ambito Nacional y
Departamental asi también a sus Sub Delegaciones O representantes en este
Municipio, a medios de comunicacion radiales y a nuestra poblaciéon en general. En
esta MEMORIA ANUAL rendimos de manera clara y concisa la informacién del
trabajo realizado durante el ejercicio fiscal 2,021, en esta administracion presidida
por su servidor en mi calidad de Alcalde Municipal; enfatizando que nuestro afan, es
servir a la poblacion en general en sus diferentes necesidades de manera integral,
con propésito de lograr paso a paso el desarrollo en infraestructura para el bienestar
de la poblacién, especialmente en sus servicios basicos: Educacién, Agua,
Saneamiento, Salud, reforestacion, Seguridad Vial, asi como Alimentacion y
Provisién de insumos agricolas proyectados a la seguridad alimentaria. Importante
es indicar que en nuestro accionar, nos apegamos a las leyes, reglamentos y
normativas aplicables a las Municipalidades, para asi con efectividad, legalidad y
transparencia dar paso a la ejecucion de proyectos, mismos que en su proceso y
finalizaciéon son inspeccionados, evaluados y registrados fisica y financieramente
por: CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS DE LA NACION, asi también por
CONADUR, CODEDE y SEGEPLAN, importante es decir que con vision futurista
valoramos y aplicamos lo contemplado estratégicamente en el Plan Nacional de
Desarrollo K'atun Nuestra Guatemala 2,032; nuestro agradecimiento al Consejo
Municipal de Desarrollo COMUDE por su participacion en planteamientos,
exposicion y su aprobacion a los proyectos realizados, a los Consejos Comunitarios
de Desarrollo COCODES por su excelente participacion, en su lucha de gestion en
Pro del desarrollo comunitario. Finalizo agradeciendo a los personeros de ANAM. por
su valioso apoyo en asesoramiento y capacitaciones peridédicas a nuestro personal
en las distintas modificaciones a las leyes concernientes a los diferentes temas
municipalistas.

ATENTAMENTE

Perito Agr. Marvin Juventino Morales Palma
Alcalde Municipal y Honorable Concejo Municipal
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INFORMACION GENERAL DE NUESTRO MUNICIPIO

San Jacinto, Chiquimula, ubicado al oriente de la patria, y reconocido por su
pujante actividad agricola y ganadera, nacionalmente se le conoce como la tierra del
Jocote, fruto abundante que contribuye a la economia de sus habitantes ya que es
comercializado por los paises de Honduras y El Salvador con quienes se establece la
mayor transaccion comercial, su frijol de alta calidad, considerando uno de los mejores
por su sabor apetecido nacionalmente y se pone a la venta al mercado local y en los
municipios vecinos de Quezaltepeque y Chiquimula de donde es transportado a la
Capital de la Republica de Guatemala para comercializarse a nivel nacional.

TOPOGRAFIA Y GEOGRAFIA

San Jacinto, situado topograficamente a 490 metros sobre el nivel del mar, dista 16
km de la cabecera departamental y a 185 kms de la Capital de la Republica, su extensién
territorial es de 60kms cuadrados con una poblacion aproximadamente de 14,000
habitantes (incluyendo ninos y adolescentes).

DIVISION POLITICA ADMINISTRATIVA

Su casco urbano constituido en tres zonas, zona 1 barrio El Centro y El Jocotal, zona
2 barrio San Jorge, Zona 3 Barrio El Tamarindo, y su area rural esta comprendida en 12
aldeas, mismas que estan reconocidas en esta municipalidad con los siguientes
nombres: Agua Zarca, Lomas, Santa Cruz, Dolores, El Carrizal, Pueblo Nuevo, La Majada,
El Escaldn, Tizubin, Pastores, Ticanlu y Zapote. De estas comunidades estas existen en su
totalidad 29 caserios. Importante mencionar que en cada una de las aldeas existen las
organizaciones comunitarias denominadas COCODES legalmente registradas en esta
municipalidad y con referencias a las instituciones gubernamentales para los procesos
correspondientes en su desarrollo, pues de manera participativa nacen sus inquietudes
que daran lugar al bienestar comunitario.

ALDEAS CASCO URBANO CENTROS POBLADOS
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE ESTA MUNICIPALIDAD
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LA MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO

Ente Municipal, responsable de la administracion del municipio, y ejerce sus
funciones conforme el decreto 12-2002 (Cédigo Municipal) lo anterior conforme a
legalidad de su propia autonomia y se constituye como la proveedora de los servicios
publicos con propodsito de impulsar el bienestar de la poblacion y desarrollo en
infraestructura, acciones que se rigen mediante estrategias de modernizacion
planteadas por el Honorable Concejo Municipal mediante dos grandes propuestas
plasmadas en la Misién y Visidn que contiene los mejores ideales.

MISION
Somos una entidad auténoma, generadora del desarrollo integral del municipio,
prestadora de servicios publicos municipales, con calidad y eficiencia, promotora e
impulsadora de todos los ejes de desarrollo que mejoren la calidad de vida de la
poblacion.

VISION
Ser una institucion modelo, capaz de mejorar la calidad de vida de |la poblacion a
través de una gestion transparente y eficaz en la prestacién de servicios publicos y
facilitadora de procesos de desarrollo integral del municipio, con equidad de género.

CONCEJO MUNICIPAL
2,020-2,024%

Nombrado por el Tribunal Supremo Electoral a través de su Junta Electoral
Departamental de Chiquimula, conforme Acuerdo nuimero 10-2,019 de fecha ocho de
julio de 2,019, conforme a lo preceptuado en los articulos 253 y 254 de la Constituciéon
Politica de la Republica de Guatemala y lo preceptuado en la Ley Electoral y de Partidos
Politicos y el reglamento de la misma Ley, dicho acuerdo en su articulo 2 adjudica los
cargos titulares de la siguiente manera:

Alcalde Municipal: Marvin Juventino Morales Palma.
Sindico Primero: Edy Randolfo Sandoval Ramirez.
Sindico Segundo: Eldre Noé Cabrera Anton.

Y en su articulo tercero adjudica las concejalias titulares de la siguiente manera:

Concejal Primero: Idia Consuelo Pascual Martinez Guzman.
Concejal Segundo: Sirilo Alejandrino Vanegas Ramos.
Concejal Tercero: Carlos Geobany Cardona Cruz.

Concejal Cuarto: Tomas Ceferino Zacarias.

Constituido como Organo Colegiado Superior de deliberacion y de decisién de los
Asuntos Municipales tomando posesion de sus cargos el 15 de enero de 2020 segun acta
5-2020 entre sus atribuciones se encuentran:

-La iniciativa, deliberacion y decision de los asuntos municipales.

-El ordenamiento territorial y control urbanistico de la circunscripcién municipal.

-El control y fiscalizacion de los distintos actos del gobierno municipal y de su
administracion.

-La emisidén y aprobacidon de Acuerdos, Reglamentos y Ordenanzas Municipales.
-Adjudicacion de las unidades administrativas de conformidad con la Ley de la materia,
agregandose aquellas administrativas que corresponden unicamente adjudicar al
alcalde.



OFICINAS Y SERVICIOS

AUDITORIA INTERNA
Da cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 88 del Cédigo Municipal, es
encargada de velar por la correcta ejecucion presupuestaria, implementando un sistema
eficiente y agil, para dar seguimiento a la Ejecuciéon Presupuestaria, coadyuvando esta
Unidad al eficiente desempeno de las funciones administrativas financieras; es
responsable ante el Concejo Municipal de presentar periédicamente sus informes y
sugerencias para el buen funcionamiento.

ALCALDIA MUNICPAL
Ejecuta sus acciones dando seguimiento a las politicas publicas, planes,
programas y proyectos autorizados por el Concejo Municipal, hace cumplir las
Ordenanzas, Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones emanadas del Concejo
Municipal; dicta las medidas para un efectivo gobierno ejerciendo la potestad de accidn
directa, expedira las instrucciones y érdenes resolviendo los asuntos competentes al
municipio.

EL ALCALDE MUNICIPAL
Preside el Honorable Concejo Municipal y entre sus tantas atribuciones especificas
cabe resaltar las relevantes:
-velar por el estricto cumplimiento de las Politicas Publicas Municipales, participando
en los Planes, Programas y Proyectos de desarrollo del municipio.
-Dirigir, Inspeccionar e impulsar los Servicios Publicos y Obras Municipales.
-Disponer gastos conforme los limites de su competencia.
-Autorizar pagos y rendir cuentas conforme al procedimiento legalmente establecido.
-Desempenar la jefatura superior de todo el personal administrativo y de campo.
-Nombrar, sancionar, aceptar renuncias y remover de conformidad con la ley al personal.
-Contratar Obras y Servicios que le competen con arreglo al procedimiento legalmente
establecido, exceptuando aquellas que son competencia unica del Concejo Municipal.
-Presentar al Concejo el presupuesto Anual de la Municipalidad para su aprobacion.
-Tomar el juramento de ley a los Concejales y Sindicos al asumir cargos.
-Tomar juramento a los Alcaldes Comunitarios al darles formal posesion de sus cargos.

RECURSOS HUMANOS:

Departamento asignado al Secretario quien es responsable de mantener
actualizado el manual de organizacion, puestos y funciones municipales, asi como el
reclutamiento, seleccion y evaluacion del desempeno de los laborantes municipales de
acuerdo a lo establecido en el Cédigo Municipal y la ley de servicio municipal, entre sus
atribuciones se encuentran:

e Cumplir y hacer que se cumplan la legislacion en materia laboral, asi como los
reglamentos, manuales y ordenanzas aprobadas por el Concejo Municipal.

® Gestionar los expedientes y resoluciones de nombramiento y asensos.

® Seleccionar al personal sin discriminacién por sexo y clase social.

® Preparar y presentar al alcalde para su aprobacion, las propuestas de planes de
clasificacion de cargos y administracion de salarios.

® Elaboracion de nombramientos y contratos, asi como el otorgar el periodo
vacacional.

® Respetar y cumplir con las suspensiones presentadas por el IGSS.



SECRETARIA MUNICIPAL

Para efectos de cumplimiento a lo preceptuado en los articulos 83 y 84 del Codigo
Municipal tiene bajo su responsabilidad lo siguiente.

e Atencion a las gestiones administrativas presentadas por vecinos para ser resueltas
por el Concejo y/o por el Alcalde Municipal.

e Elaborar en los libros correspondientes, las actas de sesiones del Concejo Municipal.

Dirigir y ordenar todos los trabajos de secretaria.

e Mantener actualizados todos los libros de registro y control; debidamente
actualizados por la contraloria General de Cuentas de la Nacién.

e Desempenfar el cargo de secretario de las diferentes organizaciones municipales
digase: COE, COMRED, COMUDE y COMUSAN.

® Desempefar accidentalmente el cargo la jefatura Recursos Humanos.

® Elaboraciéon de la memoria anual de labores.

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

Este departamento creado para dar cumplimiento especialmente a lo
preceptuado en los articules 97, 98, 99,100, 131, 133 etc., del Cédigo Municipal. A su cargo
la administracion de los recursos por la recaudacion y custodia de los Fondos y Valores
Municipales, asi como en la ejecucion de los pagos que en la ley proceda. Entre sus
principales funciones se encuentra:

- Rendir cuenta al Concejo Municipal en su sesion inmediata, para que resuelva sobre
los pagos que haga por orden del alcalde y que, a su juicio, no estén basados en Ley, lo
gue lo eximira de toda responsabilidad con relacién a esos pagos.

- Llevar el registro de la ejecucion presupuestaria y de la contabilidad de la
municipalidad y preparar los informes analiticos correspondientes;

- Recaudar administrar, controlar y fiscalizar los tributos y, en general, todas las demas
rentas e ingresos que deba percibir la municipalidad, de conformidad con la ley.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION (DMP)

Funciona como la oficina técnica de esta Municipalidad, dando cumplimiento a lo
preceptuado en los articulos 95 y 96 del Cédigo Municipal, coordinando y consolidando
los diagnosticos, planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio, es la
responsable de producir la informacién precisa y de calidad requerida para la
formulacion y gestion de los proyectos municipales como parte de las politicas publicas
municipales. Sus atribuciones son:

e Elaborar los perfiles y estudios de pre inversion que garanticen la factibilidad de los
proyectos, conforme a las necesidades priorizadas por la poblacién.

® Mantener actualizadas las estadisticas socioecondmicas del municipio, incluyendo
la Informacién Geografica, Ordenamiento Territorial y Recursos Naturales.

® Mantener el inventario actualizado y permanente de la infraestructura social con
que cuenta este municipio; asi también el registro de cobertura de servicios
publicos municipales.

® Esta Direccidon mantiene estrecha relacion con los entes CODEDE, COCODES,
SEGEPLAN, MSAS, MINEDUC, CONREO, MICIVI Y MARN, entre otras.

CATASTRO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL MUNICIPAL
Vela por el crecimiento ordenado del territorio mediante la reglamentacion,
planeacion, proyeccion, ejecucion y control urbanistico. Asi como la preservaciéon y
mejoramiento del entorno y ornato del municipio.



UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL- UGAM

Es la encargada de elaborar todos los planes y programas de proteccion y
conservacion de la flora y fauna municipal, asi como elaborar los Estudios de Impacto
Ambiental incluyéndolos como instrumentos urbanisticos de iniciativa municipal, asi
como la revision para su aprobacion de los Estudios de Impacto Ambiental que se
presentan a esta municipalidad.

DIRECCION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER-DOMM-

Da cumplimiento a lo preceptuado en los articulos 95, 96 Bis, 96Ter del Codigo
Municipal, es responsable de mantener el contacto con la poblacién del municipio
promoviendo el desarrollo integral de la mujer y su familia, facilitando espacios en los
cuales se discute y analiza los problemas canalizando sus demandas a las instituciones
correspondientes. Su funcién especifica es la atencién de las necesidades de las mujeres
del municipio fommentando su liderazgo comunitario con su participacion. Entre sus
atribuciones se encuentran:

e Planificar y programar las acciones de caracter técnico a ejecutar.

® Concertar, programar y desarrollar reuniones brindando informacién, asesoria y
orientacién especialmente sobre los derechos de la mujer.

® Informar y difundir, a través de los medios de comunicacioén, las acciones ejecutadas
y se promueven.

e Coordinar con Instituciones Gubernamentales las acciones y politicas relacionadas
al mejoramiento de la calidad de vida de la mujer.

ASISTENCIA A LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Vela por el desarrollo integral de la Nifez, Adolescencia y Juventud, promoviendo
espacios de accion en beneficio de la calidad de vida, gestionando proyectos a traves de
cooperantes internacionales y nacionales.

OFICINA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD-OMD

Formula e implementa politicas y programas relativas a la discapacidad, promueve y
ejecuta campanas de concientizacion sobre los Derechos de Personas con discapacidad,
asi como difundir informacion relacionada a las acciones y la teméatica implementada en
beneficio de las personas discapacitadas en este municipio.

OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Se crea y funciona en esta municipalidad dando cumplimiento a la Ley de Acceso a
Informacion Publica Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica; y asi mismo facilitar
la informacion a toda instituciéon y persona en particular que requiera de ella.



JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

Vela por el cumplimiento a los reglamentos de servicios municipales y las
Ordenanzas del Concejo Municipal, trabaja apegado a la normativa que impulsa el
Concejo Municipal debidamente apegada a las diferentes leyes, reglamentos y
normativas, en esta municipalidad actualmente el alcalde municipal ejerce las funciones
de Juez de Asuntos Municipales, esto conforme a la aprobacién del Concejo Municipal.

OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
Oficina administrativa, responsable de planificar, programar, organizar, registrar e
informar sobre las actividades relacionadas con los Servicios Publicos Municipales,
garantizando su funcionamiento eficaz, seguro y continuo. Se ofrecen y atiende los
servicios de:

e Aguay alcantarillado
e Ornato y desechos solidos
e Servicios Publicos, Mercado Municipal, Cementerio.

POLICIA MUNICIPAL
Acata las Leyes de la Republica y vela por el cumplimiento de Acuerdos,
Reglamento Ordenanzas y Resoluciones emitidas por el Concejo Municipal y Alcalde,
respetando criterios basicos de las costumbres y tradiciones propias de nuestras
comunidades.

OTROS SERVICIOS

CASA DE LA CULTURA
Unidad encargada de fomentar y promover actividades culturales a la poblacion
con objetivo que la misma participe en actividades sanas, fortaleciendo el acervo
cultural local, departamental y nacional.

DEPORTES
Unidad encargada de fomentar el deporte en nifnos y jovenes planificando,
programando y desarrollando cuadrangulares, importante mencionar el apoyo al
deportivo San Jacinto FC y prestacion del Estadio para entrenamientos y encuentros
futbolisticos.
EDUCACION
Mediante previo convenio establecido con el MINEDUC a través de su direccién
departamental se contribuyé con la contratacion de personal docente para diferentes
establecimientos y en sus diferentes niveles.

SALUD
Mediante previo convenio establecido con el MSPAS a través de su jefatura de area
departamental se contrataron dos pilotos para ambulancia del estado asignada a esta
municipalidad para prestacion del servicio las 24 horas.

VIVERO MUNICIPAL
Creado y sostenido con el propdsito de forestar nuestro municipio, dando
mejoramiento al clima y proteccidén a las fuentes naturales de agua y mantos acuiferos,
el mismo es constantemente supervisado por la UGAM reforestandose asi varias areas
importantes del municipio entre ellas el Cerro las Palomas.



RENDICION DE CUENTAS Y MARCO LEGAL

-Como Gobierno Municipal 2020-2024 en nuestro segundo afo de Administracion
ejercicio fiscal 2021 hicimos uso de las tecnologias de informacion y comunicacién, lo
cual dio lugar a un trabajo efectivo con la agilidad y viabilidad necesaria. Una apropiada
y transparente rendicidén de cuentas en las diferentes etapas del proceso conforme a los
expedientes de las adquisiciones y contrataciones publicas a través de la plataforma
oficial de GUATECOMPRAS, asi mismo con la Contraloria General de Cuentas de la
Nacién, publicaciones en la pagina web www.munisanjacinto.gob.gt, y en
cumplimiento a la Ley de Acceso de Informacion Publica en la pagina oficial
munisanjacinto.laip.gt publicandose asi toda la ejecucion de ingresos y egresos de esta
municipalidad con propésito sirva de informacion a las instituciones competentes y
poblacién en general, garantizando de esta manera la transparencia en todas las
acciones realizadas y dando lugar a una verdadera auditoria social. Para este gobierno
municipal nos fue de gran satisfaccion la auditoria realizada por la Contraloria General de
Cuentas para el cierre del ejercicio fiscal 2020 de igual manera la realizada el pasado mes
de julio como avance al ejercicio fiscal 2021, oportuno es agregar que conforme la firma
de una carta de entendimiento entre la municipalidad de San Jacinto, Contraloria
General de Cuentas y Accidn Ciudadana a traveés del link:
https//appweb.contraloria.gob.gt/GobiernoAbierto/ng/free/solicitantes, se envian a
dicha plataforma informes eventuales, mensuales, cuatrimestrales y anuales,
relacionados con la rendicion de cuentas de ingresos y egresos que nos permiten la
fiscalizacion, probidad y transparencia y oficialmente la mas clara rendicion de cuentas
es la publicada en la Memoria Anual de Labores 2021.

MARCO LEGAL Y REGULATORIO

- Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, (articulo 134, literal c)

- Cédigo Municipal, Decreto 12-2002 y sus reformas vigentes articulo 53 literal t), articulo
93. literales j) y k), articulo 125 y 131.

- Ley Organica del Presupuesto (Acuerdo Gobernativo 101-97), articulo 47
- Reglamento Ley Organica del Prepuesto (Acuerdo Gubernativo 540-2013 articulo 48)

- Acuerdo niumero A-37-06 de la contraloria General de Cuentas, articulo 2



INFORME FINANCIERO, OBRAS Y GESTION EJECUCION
DE INGRESOS POR CLASE

SIAF: SICOIN GL Pagina: Pagina 1 de 1
MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO Fecha: 04/01/2022
DEPARTAMENTO DE CHIQUIMULA Hora: 10:30:54
CLASIFICACION INSTITUCIONAL: 12102010 REPORTE: R00824469.rpt

Usuario: CARLOS.ROQU

MUNICIPALIDAD DE MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS POR CLASE

Del 01/01/2021 al 31/12/2021

EN EL EJERCICIO EN EL PERIODO

% RESPECTO

ASIGNACION AL TOTAL

CLASE DESCRIPCION ANUAL  MODIFICACIONE VIGENTE | PERCIBIDO pERAIRINA

10 INGRESOS TRIBUTARIOS 153,600.00 0.00 153,600.00 162,590.56 077

1 INGRESSS ND TRIBUTARIOS 307,000.00 0.00 307,000,00 496 375.15 2.34

13 VENTADE BIENES Y SERVICIOS DE LA 94,300.00 0.00 94,300.00 85,025.00 040

ACPAINISTRACION PUBLICA

14 INGRESOS DE OPERACION 246,500.00 0.00 246,500.00 299597.66 141

15 RENTAS DE LA PROPIEDAD 188,100.00 0.00 188,100.00 141,834.01 0.67

16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,331,500.00 0.00 2,331,500.00 2,313,812.66 10.92

17 TRANFEREMCIAS DE CAPITAL 11,279,000.00 11,531.478.51 22810478.51 17,697 529 67 8349

23 CISMINUCION DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 5.961438.78 5,961438.78 0.00 0.00
TOTALES 14,600,000.00 17,492,917.29 32,002,917.29 21,196,764.71

Ruta Ejecucion - Inoresos- Repotes - Ejecucion presupuestana de ingresos por clase

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA

SIAF: SICOIN GL Pagina:  Pagimaldel
MUNICTPALIDAD DE SAN JACINTO Fecha:  D40L2022
DEPARTAMENT O DE: CHIQUIMULA Hora: 10:52:14
Clasificarion Institurional: 12102010 RO0B25 26291

Usnario: CARLOSROQU

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA

Ejercicio: 2021 Periodo del: 01/01/2021 al 31/12/2021
Codigo g Presupuesto " < Fresupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Programa Pescripcion Asignado Modificaciones Vigente Comprometido Devengado Pagado

1 ACTIVIDADES CENTRALES 3,547,650 00 156,139 34 3,703,789 34 3,649.175.56 3.649,175.58 3.648175.58

1 879,610.00 44,300 00 92391000 83862612 88862612 £88,626.12

12 ESO 4,107,020 00 4305622 64 8,502,642 64 7,572,866 31 400207131 400207131
SANEAMIENTD BASIC

14 GESTION DE LA EDUCACION LOCAL DE 285,035 00 7,840,048 11 812508311 T 496 696 62 6,746,711.54 6.746,711,54
CALIDAD

(i SEGURIDAD INTEGRAL 133,980 .00 10,000.00 132,245, 14 132 24614 132,246.14

18 AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES 205,035.00 £5,000.00 27003500 25003683 25003683 250.036.83

19 MOVILIDAD URBANA Y ESPACIDS 1,130,300 .00 202,594 65 1,332,894 65 1,156,010,07 1,156,010.07 1,156,010.07
PUBLICOS

1 APOYO A LA SALUD PREVENT IVA 298,630.00 -2,800.00 20583000 172,760.97 172,769.97 172,769.97

23 DISMINUCION DE LAPOBREZAY 2,896,810.00 4767195 55 7.664.005.55 5,783.829.01 5.693 839.01 5,693.830.01
FPOBREZA EXTREMA

31 FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO 1,083 83000 14,817 00 1,078,747 .00 1,010.979.88 1,010 979 88 1,010,879 88
YA LARECREACION

99 PARTIDAS NO ASIGMABLES A 52,000 00 000 52,00000 51,000.00 51,000.00 51,000.00
PROGRAMAS

TOTALES : 14,600,000.00 17,492,917 29 3209291729 28,164,236.63 23,763 466.45 23,753 ,466.45



ESTADO DE RESULTADOS

SLIAF: SICOIN GL Pagina:  Pagina 1 del
MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO Fecha: 04012022
DEPARTAMENTO DE: CHIQUIMULA Hora: 10:58:05
Clasificacion Institucional: 12102010 ROORIS27L.rpt

Usuario: CARLOSROQU

Estado Resultados
Sistema De Contabilidad Municipal Integrada

Del:01/01/2021 al 31/12/2021

CUENTA DESCRIPCION CUENTA MONTO (Q.)
5000 INGRESOS 3,499.235.04
5100 INGRESOS CORRIENTES 3,499,235.04
S110 INGRESOS TRIBUTARIOS 162,590.56
5111 Impuestos Directos 35,057.11
5112 Impuestos Indirectos 127,533.45
5120 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 496,375.15
5122 Tasas 254,676.85
5124 Amendamiento de Edificios, Equipos e Instalaciones 99,880.00
5126 Multas 121,613.30
5129 Otros Ingresos no Tributarios 20,205.00
5140 VENTADE BIENES Y SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 384,622.66
5142 Venta de Servicios 384.622.66
S160 INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LAPROPIEDAD 141,834.01
5161 Intereses 108,994 .01
5163 Amencdamiento de Inmuebles y Otros 32,840.00
£17 TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS 2,313.812.66
517 Transferencias Corrientes del Sector Publico 231381266
G000 GASTOS 7,762,479.91
6100 GASTOS CORRIENTES 7,762,479.91
6110 GASTOS DE CONSUMO 7,642,479.91
6111 Remuneraciones 2,783,791.60
6112 Bicnes y Servicios 507,822.98
6113 Depreciacion y Amortizacion 4,350,865.33
6150 TRANSFERENCIAS CORRIENTES OTORGADAS 120,000.00
6151 Transferencias Otorgadas al Sector Privado 84,000.00
6152 Transferencias Otorgadas al Sector Priblico 36,000.00

RESULTADO DEL EJERCICIO -4,263,244.87

BALANCE GENERAL

STAF: SICOIN GL Pagina:  Pagina [ de ]
MUNICTPALIDAD DE SANJACINTO Fecha:  D4O12022
DEPARTAMENTO DE: CHIQUIMULA Balance General Heai 108942
Clasificacion Institucional: 12102010 - i o
Sistema De Contabilidad Municipal Intagrada RO0G15396.1p1
Al 311122020 Usuario: CARLOS ROQUE
ACTIVO PASIVO
1000 ACTIVO 2000 PASIVO
1100 ACTIVO CORRIENTE (CIRCULANTE) 2100 PASIVO CORRIENTE
1110 ACTIVO DISPONIELE 2110 CUENTAS APAGAR A CORTO PLAZO
112 Basose 2.427.62587 2115 Gastos del Persanal s Pagas 3529960
Tout de ACTIVO DISPONIBLE 342762587 Total do  CUENTAS APAGARA CORTO PLAZO 35299 60
1130 ACTIVO EXIGIBLE - Totd de. PASIVO CORRIENTE i
113 Anticipos 1,009,653 50 Total de  PASIVO 38,200 600
—_— 3000 PATRIM ONIO MUNICIPAL
Toulde  ACTIVOEXIGIBLE i 3100 PATRIMONIO NETO
Totl de ACTIVO CORRIENTE (CIRCULANTE) 4,437.27967 3110 Patrimonis Munieipal
1200 ACTIVONO CORRIENTE (LARGO FLAZO) 3117 Resultade del Ejeteicic 4334487
1230 PROFIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (NETO) 3117 Resultados Acumidados de Ejercicios Ardeniores -46, 735,431 67
1231 Fropiedad yFlants en Opesacidn 41,316,540.12 3111 Transferencias yComtnbuciones de Capital Recidas 171,000,435.47
1231 Mamqanasia v Equipo 4,582,128.63 —_—
1273 Tiesasy Tesrencs 1,344,167 5 Total de Patrimonis Municipal 120497 75693
1334 Construcciones enProceso 6,730,61213 Total de  PATRIMONIO NETO 120407 75883
1237 Oteos Actives Fjos 02,975.10 Totst ¢ PATRIMONIO MUNICIPAL 120497 756 93
123 Bienes de Uso Camun 56,144,175.85 Total Pasivo + Patrim onio 120,533 056 53
Totsl de PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (NETO) 10,62100764
1240 ACTIVO INTANGIBLE
1241 Aetiva Intunsgitle Bruto 547477122
Tatal de ACTIVO INTANGIBLE 547477122
Toul de ACTIVO NO CORRIENTE (LARGO PLAZO) 116,0957 7886
Tatl de ACTIVO 12053305853
Totd  ACTIVO 120,53305853




INFORME FINANCIERO, OBRAS Y GESTION

RESUMEN DE PROYECTOS EN EJECUCION Y FINALIZACION

RESUMEN DE PROYECTOS EN EJECUCION Y FINALIZADOS

MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO, DEPARTAMENTQ DE CHIQUIMULA

ANO FISCAL 2021

ADENDA AVANCE
MONTO ORIGINAL DEL AVANCE FINANCIERO
No. PROYECTO SNIP CONTRATO ch =2 INCREMENTO/DEC MONTO FINAL FIsico
REMENTD % MUNICIPALIDAD |  COCODE CODEDE
AMFPLIACION  SISTEMA  DE  ALCANTARKLACO)
1 [SANITARID BARRIO EL TAMARINDO, SAN IACINTO,| 205562 14-2019 a 109313583 | a - 1,099,135.89 94.91% 42.00% N/t N
CHIGUIMULA
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA LOS JOCOTES,
- ¥ B 500, 0 0 ! !
ek AGUA TABEA. AN INCHTO CHAGIRIEA, 204548 19-2020 a 26150000 | @ 261,500,00 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
TAEIDRAMIENTD ESLUELA PRIMARIA ESCALCN|
3 |amaio, AlDEM EL ESCALON, San  sacNTO| 248548 11-2020 a 22380000 | O - 223,800,00 100.00% 100,00% 100.00% 100,00%
{—{CHICUINULA,
COMPRA DE ARENA ¥ PIEDRIN PARA LOS DIFERENTES| c”';"z M."."f':l:'m
4 |TRABAIOS DE LA MUNCIPALIDAD DE SAN JACINTO, - it a 16510000 | 165,100,00 100,00% 100.00% na N/A
CHIGLIMULA productas y suministras
MNa. 02-2021
Contrato Administrativa
o [EDMERA NECCEMENI, TR0 PORTLAND RARAAN - e Adquiace g o 517,16000 | Q - 517,160.00 100.00% 100.00% Na N/A
MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA. productos y suministras
NO. 03-2021
AUMENTACION  ASISTENCIA  ALIMENTARIA A CD:'E;N?"."T'!“:"W
& |FAMILIA[S} DE ESCASOS RECURSOS DEL MUNICIPG| 274430 Anfapmn a 28563750 | @ 285 637.50 100.00% 100.00% N8 /A
DE SAN JACINTE, CHIQUIMULA pioductos ¥ Mbistros
. NO. 042021
FERTILZACION  DOTACION  WSUMOS A ':D":?::“:ﬂ:';fz”m
7 |acRicuToRes oE nPRA  sussisTEncia DEL| 267419 vudum:vwmlnisws a 360,00000 | @ - 360,000.00 100.00% 100.00% Wik N
MUNICIPIC DE 4K JACINTO CHIQUIMULA b
MEIORAMIENTO CAMING RURAL CASERIO LOS| Contrato Administrativo
# |AGUSTINES, ALDES AGUA ZARCA SAN JaONTO,| 274438 | deinfraestruetura No, 01- | @ 390,00000 | Q@ - 390,000.00 100.00% 100.00% iR w/n
CHIDLIMULA 2001
CONSTRUCCION PAROUE RECREATIVO BARRID SAN| Cartrato Administratin
9 |IORGE, CABECERA MUNICIPAL, SAN JACINTO,| 267420 | de infraestructura No.02- | @ 349,800.00 | @ - 349,800.00 100.00% 100.00% b A
CHIGUIMULA 2021
Contrate Administrative ADENDA 01-2021 DE
MEIDRAMIENTD CALLE EN BARRIO EL JOCOTAL,
10 2765091 | de Infraestructura No. 03- | @ 349,225.00 FECHA SEIS DE 3439,225.00 100.00% 100.00% N/n NA
CABECERA MUNCIPAL, SAN JACINTO, CHIQUIMULA
i 2021 AGOSTO DE 2021
MEJDRAMIENTO SISTEMA DE AGUA  POTABLE Contrato Administrative
11 |LOMAS ABAID, ALDEA LOMAS SAN JACINTO,| 267416 | de infraestructura No, 0d- | 1,799,85000 | @ - 1,799,850.00 100.00% 100.00% R NA
CHIGLAMULA 2021
ARRENDAMIENTO  DE  MAQUINARIA  PARA e
2 [ NEINANICNIO OF VNG, AURAL 1SS 10 fT"“SM-m'"‘iT“ST a 34980000 | @ 349,800.00 | 100.00% 100.00% NiA NiA
LOPEZ,  ALDEA  AGUA  ARCA, SAN JACINTO, N © Arren az’;';" Wb o o ’ ’
CHIGLIMULA
Cartrato Administrative
MEJDRAMIENTD ESCUELA PRIMARIA VALLE NUEVD)
1 179,549 . 179,549.99 !
) SAN JACINTD, CHICLIMULA 263811 delﬂfmest;;;t’uraNo.Us a -l s} 100.00% N& A BO.00%
Contrato Administrativo
MEJDRAMIENTO ESCUELA PRIMARLA LOMAS ABAID,
1 " I -2 No, 06 552,32173 - 5§52,321.73 8
ALDEA LOMAS SAN JACINTO, CHIGUIMULA i L 'a“‘;‘;‘:” .06+ 19 of S4.00% A L 53.00%
. : Cortrate Administrativa
MEIDRAMIENTO ESCUELA PRIMARIA ALDEA LA
5 | Ao Sa oW OCRIBLIMUEA 261813 dl:lnfr:lsk;;e;:r:hlu.ﬁ?- a 24422599 | - 20472599 | 100.00% [y N/A 75.00%
Cartrata Administratin
AMPLIACION FSCUELA PRIMARIA ALDEA PASTORES,
) ebgcsibesnipip 261498 | de Infraestruetura No. 0- | @ 1,387,186569 | - 138718669 |  100.00% 100.00% /A EO0.00%
2021
AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE CON| Cartrate Administrative
17 |PERFORACION DE POZO  MECANICO, CASCO| 270256 | de infraestructura No.0s- | @ 1,400,00000 | @ - 1,800,000.00 93.00% 20.00% 20.00% 20.00%
LIRBAND, SAN JACNTD, CHIGUIMULA 2021
MEIDRAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON| Contrato Administrative
1% PERFORACION DE POZO MECANICO ALDEA LAl 261475 da Infrasstructura No, 10- | O 1,770,795.00 | O 3 1,770,795.00 73.00% 20.00% 20.00% 20.00%
MAJADA, SAN JACINTO, CHIUIMULA 2021
ASRENDAMIENTO  DE  MAQUINARIA  PARA Cortrato Administrativo
19 |MEJORAMIENTD DE CARRETERAS RURALES Dil de ArrendamientoNe. 02- | O 29565000 | @ - 29565000 | 100.00% 100.00% N/a N/A
MUNICIPIO DE SAN LACINTO, CHIQUIMULA. 2021
Cortrato Administrative
CONSTRUCEION GAVIONES ALDEA AGLIA ZARCA ¥
Eo 273604 | de Infraestructura No. 11- | @ 17998000 | O 173,980,00 S0.00% 50.00% N/A N/A
CASCO URBAND SAN JACINTO, CHIOUIMULA e g 4
Contrats Administrativo
MEJORAMIENTD  CALLE  RURAL,  ALDEA LA
 12- 899,000.00 - 899,000.00 ! .
AR SAN RO CHISLMILIA 282369 delnfraest;;c;]uraNu n-la a 2.00% HfA A 0.00%

013,459,717.79




INTEGRACION DE OBRAS EN PROCESO DE EJECUCION Y LIQUIDACION

INTEGRACION DE OBRAS EN PROCESO DE EJECUCION Y LIQUIDACION

MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO, DEPARTAMENTQ DE CHIQUIMULA

ANO FISCAL 2021

MONTO RiGiNAL]  ADEMDA SHANE AVANCE FINANCIERQ
PROYECTD swip CONTRATO FECHA DELCoNTRATO |'NCREMENTO/ | MONTO AL nsico MONTO PAGADD ESTADO
DECREMENTO % MUNICIPALIDAD | COCODE CODEDE
| AMPLIACION SISTEMA DE ALCANTARILLADD N EJECLCION 001
1 |SANITARID BARRID EL TAMARINDO, SAN| 205563 043018 mfoe2ms | Q 109913589 | q e 1,099,135.88| 54.91% 4200% LT LTE) @ 461,637.07 SANCION
SACINTD, CHIGUIMULA
MEIORAMIENTO  ESCUELA PRIMARIA  LOS|
2 |1oraTes, ALDER AGUA ZARCA, SAN ACINTO,| 743548 o9anzn afiofoen [ 26150000 | @ la 26150000 | 10000% 100.00% 100.00% womn | @ 26150000 | LGUOADD
CHICILIMLILA,
MEIORAMIENTO ESCUELA PRIMAARIA ESCALON
3 |A3AIO, ALDEA FL ESCALON, SAN JACINTO,| 184544 11-3020 ae/fiof2can (4 223,800.00 | O - o 223,800.00 100.00% 100.00% 100.00% 0000 a 123,800.00 LICANDADD
CHIOLIMULA.
COMPRA DE ARENA ¥ PEDRIN PARA LS| Corirato Aeninistrativo d
4 | DFERENTES TRASAICS DE LA MUNICIPALIDAD) Adguisicion ce productos y mmz,ﬂml a 16510000 | = Q 165,100.00 100.00% 100.00% A NfA a 165,200.00 UCmDADO
DE SAN JACINTO, CHICLIMLULA suministros No. 03-2021
COMPRA DE CEVENTO TIPO PORTLAND, PARA Corarato Aumlnistranive de
5 |ua mumoPAUDAD DE saN  ucwTa| - Adquiskion deproductosy | OBf/021 | @ sitasoo0 | o SITIELDG | 100.00% 100.00% Wia NiA a s176000 | ucuabano
CHIOUIMULA. suministros NO. 032021
ALIMENTACION ASISTENCIA ” Conirato Ads _—
& |FAMILISS) DE ESCASOS RECURSOS DEL| 174430 | Adguisiciin deproductos y a0l | a I85ETS0 | O Q 563750 100.00% 100.00% A NA a 285,E47.50 LIGUDADD
WAINICIPSO D 5AN TACINTE), CHIGUIMIALA Sumirgstros N, 082021
FERTILZACION  DOTACION  IMSUMOS 4| Certrate Atministrative da
7 |AGRICULTORES DE INFRA SUBSISTENCIA DEL| 267419 | Adessicin deproductesy | O6M0S/2021 |Q  3s0,00000 a 35000000 | 10000% 10000% WA WA a 36000000 | UGADATD
WUNICIPKD D 5AN JACINTO CHICUTMULA sumirsstros 4O, 052021
MEIGRAMIENTE CAMIND RURAL CASERIC LOS| o
Comrate Administrative deo
8 | WGUSTINES, ALDEA AGUA ZARCA SAN IACINTO, | 17aa4g | SCioee B sz (6 2socoooo | o o mg000a | 10000 10000% WA A a 000000 | uouoaso
CHIQLIBMUILA, a :
CONSTRUCCIN PARCIUE RECHEATIVO UARRI
9 |san Rt camecRs Mutecial san| papps | COMTEIOASMINSEENGDR | ouppngs 1o sssoon | o - e 9H00.00 | 100.00% 100.00% A fa a 9.60000 | UCWIDADD
Indraestructura No. 02-2001
MCINTD, CHOUIMULA,
MEIORAMIENTD CALLE EN  BARRID EL Comtata Administrativo da
10 [OCOTAL,  CABECERA  MUNCIPAL  SaN| 276531 mjfe: (o maasm | o o 922500 | 100.00% 100.00% WA WA a Magson | Ucumano
Infragstructura No. 032071
HEHTD, CHEUIMULA,
MEIGRAMIENTO SISTEMA OE AGUA FOTASLE » g
11 |Loseas ABAKD, ALDEA LOMAS SN IACINTE,| 2e7ass | COTTELOAdmInELrELG myosfzoz [ 179985000 | @ - |a 179985000 | 100.00% 10000% wa win a 179085000 | UCLDADD
Indfragstructura No. 04-2001
CHIGUIMULA,
ot AR,
MEIDRAMIENTO DE CAMING RURAL CASERID Comrato Agminitranivo de 4
B | Rt AL Dok A A AN AT, A damiems oo zoza | sz |a 49,5000 | @ = g 39,80000 | 100.00% 10000% WA A a U9,50000 | UCADADD
CHICQLIMUILA,
MEJORAMIENTD ESCUELA PRIMARIA VALLE 4 "
13 |wuevo awoea acun zamcasamasciTo,| teagyy | ComiratoAdministraiods | o0 la o gesess | - e mosanea | wo0.00% wia A o | a 1nezag | PROCESODE
Infragstructura Np. 15-2031 RECEPCION
CHIaUIMULA
WEIORAMIENTE S5CUELA PRIMARIA LOMAS| 7
14 |aawo,  aoes  omsssansacio| peaseg | ComrmmAdministeativode | o0 o ssaanm| o - e 5232173 | s400% nin nia 00 | @ 22783270 | EN EECUCION
Irfrasstrustura Ne. 06-2001
CHIQUIMLULA
MEIGRAMIENTO ESCUELA PRIMARIA ALDEA L4 .| comrata Acministrative de ) PROCESO DE
15 MAJADA SAR JACINTO, CHi I638L3 Infraestructura Mo, 07-2001 22/o7/2021 a 24022599 | Q (+] 134,225.59 100.00% NA N T5.00% a 167,505.36 RECEPCION
AMPLACION ESCUELA  PRAMARWA  ALDEA Contrata Administrative de 1005 APDRTE PROCESC DE
rata Administrative. .
7 it ol st s | sz | TSI @ Lasnmsss | o a 139718668 | 100.00% 100.00% s |municipasos| a EEE Y I et
AFORTE CODEDE
AMPLIACION SISTEMA DE AGLIA POTABLE CON AR
17 |PERFORACION DE POTD MECANICO, CASCO| 270356 Indi et Mo, 09-2001 /082021 a 1200,00000 | O a 1,800,000.00 93.00% 20.00% 20.00% 20000, a 350,000.00 EIECUCIEN
URRANG, SAN JACINTE, CHIUIMULA. TR
TEER SIS TEMA TE AGUA FOTASLE
CON PERFORADION Df POZO  MEICANKO Contrato Administrative de "
0 P iiseiiareed B0 LY Busismitmpiovontl BE L TSR DRREE ] L - |a 1m0es00 | Taoos 2000% 2.00% wom | @ 350,15800 | ENEIECUCION
i
ARRENDAMIENTO D€ MAOQUINARIA PARA|
MEIORAMIENTG DE CARFETERSS RURALES| Contrats Administrative de PROCESC DE
19 DL MUMCIMO DE  SAN  JACINTO, - Atrendaneno N, G2-2001 15/10/20010 | Q 295,650.00 | O - Q 29565000 | 100.00% 100.00%. LY L1L] o 295,650.00 LIGUBACION
CHIQUIMULA,
CONSTRUCOON  GAVIONES ALDEA  AGUA Comrato Adminkstrative de
0 [Z4RCA ¥ CASCO URBAMO SAN JACINTO,| 278804 . i (o irssoo o a 138000 | 5000% 5000% Hia A a 2359000 | ENEIECUCIGN
Infragstrustura Mo, 11-2021
CHIGUIMULA
MEIORAMIENTO CALLE RURAL ALDEA L&) Contrata Administrative de - "
n MAJADA, S JACINTDL CHIL 182359 Infraestructura o, 12-2001 #9f12/2021 a #99.000.00 | Q Q E9000.00 0.00% WA NfA 20.00% @ 179,800.00 N BIECUCION
TOTALES Q13,459,717.79
AVANCE
AVANCE FINANCIERD
MONTD DEL MONTO FINAL DEL  |FISICO
Na. DESCRIPCIGN DEL PROYECTO SNIP CONTRATO FECHA : i ADENDA bbbt MONTO PAGADO ESTADO
% MUNICIPALIDAD | COCODE CODEDE
CONSTRUCCICN ¥ PERFORACION 020
MECANICE | FASE, ALDEA CARRIZAL EN PROCESD
o .3 X - A, ¥ Ll 4294201
L] i S Sl AT, GRAET 0843 052005 ofmaos |a aog0 | o a 000000 | ao r WA Hia a 29,420.00 sy
DE CHILIMULA,
CONSTRUCCION ¥ AEMODELACION SALON RS
2 MUMICIFAL, MUNIICMO DF SAN JACNTO, - 04-2006 20/01/2006 a 40445261 | O o 404 49061 BO B HIA NfA a 324,180.31 SUDICIAL
CHIGLIMULA
CONSTALICEION ¥ PERFORACION P70
Mm. BARRIO EL TAMARINDO, EN PROCESD
K- 3 15/11/2006 758, X 00
3| reriedh o S sacaind Barsarsmaene | A5 a8-2004 s a 000,00 | @ a 78,000, 5% [ WA 65% a 157,000.00 ssing
DE CHIGUIMULA.

a  1,110,600.31




AVANCE FINANCIERO DE PRODUCTOS POR COMPETENCIAS PROPIAS Y DELEGADAS

PRODUCTOS POR COMPETENCIAS Y DELEGADAS

MUNICIPALIDAD DE SAN JACINTO, DEPARTAMENTO DE CHIQUIMULA

ANO FISCAL 2021

AVANCE FINANCIERO DE PRODUCTOS POR COMPETENCIAS PROPIAS Y DELEGADAS

INTERVENCIONES PRODUCTOS AVANCES
No.
COMPETENCIAS
PROYECTOS Y ACTIVIDADES COMPETENCIAS PROPIAS 0 FISICO FINANCIERO
DELEGADAS
APOYO ASISTENCIA TECNICA ¥ PROYECCION SOCIAL PARA LA MUJER,
1 NIREZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE SAN 100.00% 77.48%
JACINTO, CHIQUIMULA
, | ALIMENTACION ASISTENCIA ALIMENTARIA A FAMILIA(S) DE ESCASOS — —
RECURSOS DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA
3 FERTILIZACION DOTACION INSUMOS A AGRICULTORES DE INFRA SEGURIDAD PREVENTIVA Y 100.00% 100.00%
SUBSISTENCIA DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO CHIQUIMULA REDUCCION DE DELITOS d
CONSERVACION A LA CULTURA DEPORTE Y RECREACION DEL
4 100.00% 89.48%
MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA
CONSTRUCCION PARQUE RECREATIVO BARRIO SAN JORGE,
5 100.00% 100.00%
CABECERA MUNICIPAL, SAN JACINTO, CHIQUIMULA.
MANEIO SISTEMA (S) DE INFORMACION ¥ VIGILANCIA DEL
6 X .
MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA 100.00% B.71%
CONSERVACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO Y DRENAJES DEL
7 100.00% 94.43%
MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA FAMILIAS CON SERVICIO DE
AMPLIACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO BARRIO EL ALEANTABILLADD
8 94.91% 42.00%
TAMARINDO, SAN JACINTO, CHIQUIMULA.
CONSERVACION SISTEMA DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO SAN
g9 5 .
JACINTO, CHIQUIMULA 100.00% 85.62%
1o | MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE LOMAS ABAIO, ALDEA — —
LOMAS SAN JACINTO, CHIQUIMULA, FAMILIAS CON SERVICIOS DE
AGUA APTA PARA CONSUMO
AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE
1 HUMANO 20.00% 93.00%
POZO MECANICO, CASCO URBANO, SAN JACINTO, CHIQUIMULA,
MEIORAMIENT! ISTEMA DE A POTABLE N PERFORACION DE
" ORAMIENTO SIS AGUA PO co ORACIO 20.00% 73.00%
POZO MECANICO ALDEA LA MAIADA, SAN JACINTO, CHIQUIMULA
MANEJO SISTEMA DE TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES CABECERA
13 100. 92.57%
MUNICIPAL, SAN JACINTO, CHIQUIMULA FAMILIAS CON SERVICIO DE ERLORRR
TRATAMIENTO DE AGUAS
i AMPLIACION SISTEMA DE TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES RESIDUALES i s Py
CABECERA MUNICIPAL, SAN JACINTO, CHIQUIMULA,
15 | MANEJO INFRAESTRUCTURA TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS |  SERVICIO DE MANEIO DE 100.00%: 99.71%
DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO CHIOUIMULA DESECHOS SOLIDOS : :
CONSERVACION CEMENTERIO MUNICIPAL, SAN JACINTO,
[ | .
: CHIQUIMULA OTROS SERVICIOS DE 100.00% 100.00%
CONSERVACION MERCADO MUNICIAPALES DEL MUNICIPIO DE SAN SANEAMIENTO
17 5 .|
JACINTO, CHIQUIMULA A0 i
APOYO A LA SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SAN
18 ALUD PR : ]
IAEIED UL SALUD PREVENTIVA 100.00% 55.09%
MEJORAMIENTO CARRETERA (S) RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN
19 . .
JACINTQ, CHIQUIMULA 100.00% 100.00%
R T TIN
50 | MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CASERIO LOS AGUSTINES, ALDEA e T
AGUA ZARCA SAN JACINTO, CHIQUIMULA.
MEJORAMIENTO CALLE EN BARRIO ELJOCOTAL, CABECERA
21 5 .|
MUNCIPAL, SAN JACINTO, CHIQUIMULA. 20000 Ho.00x
INFRAESTRUCTURA DE
5y | MEIORAMIENTO CALLE RURAL, ALDEA LA MAJADA, SAN JACINTO, f— _— it
CHIQUIMULA
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA MEJORAMIENTO DE
23| CAMINO RURAL CASERIO LOS LOPEZ, ALDEA AGUA ZARCA, SAN 100.00% 100.00%
JACINTO, CHIQUIMULA.
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA MEJORAMIENTO DE
24 CARRETERAS RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, 100.00% 100.00%
CHIQUIMULA.




MANEJO ASISTENCIA TECNICA DE GESTION DE OBRAS MUNICIPALES,

25
SAN JACINTO, CHIQUIMULA DESARROLLO MUNICIPALY 100.00% 87.45%
ORDENAMIENTO
5 | CONSTRUCCION GAVIONES ALDEA AGUA ZARCA Y CASCO URBANO TERRITORIAL 50.00% 50.00%
SAN JACINTO, CHIQUIMULA
5 SUBSIDIO A LA EDUCACION Y CENTROS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO CONTRATACIONES DE g 15.24%
DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA DOCENTES PARA PRIMARIA ' ’
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA LOS JOCOTES, ALDEA AGUA
28 100.00% 100.00%
ZARCA, SAN JACINTO, CHIQUIMULA.
a0 MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA ESCALON ABAJO, ALDEA EL 100.00% 100,000
ESCALON, SAN JACINTO, CHIQUIMULA., COBERTURA EN EDUCACION
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA VALLE NUEVO ALDEA AGUA PREPRIMARIA
= 100.00% 80.00%
ZARCA SAN JACINTO, CHIQUIMULA
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA LOMAS ABAIO, ALDEA
31 : 2
LOMAS SAN JACINTO, CHIQUIMULA 24:00% Sl
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA ALDEA LA
32 ¥ ¥
MAJADA SAN JACINTO, CHIQUIMULA COBERTURA EN EDUCACION 100.00% 75.00%
a3 AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA ALDEA PASTORES, SAN JACINTO, PRIMARIA 100.00% 100% APORTE
CHIQUIMULA ) MUNICIPAL/80%
| T [
34 CONSERVACION BOSQUES NATURALES Y FORESTALES DEL MUNICIPIO| CONSERVACION EN AREAS 100.00% 92.59%
DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA FORESTALES REFORESTADAS
MANEJO CATASTRO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
35 . z
DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA DESARROLLO MUNICIPAL Y 100.00% 75.10%
ORDENAMIENTO
46 | CONSERVACION EDIFICIO(S) MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE SAN TERRITORIAL s i —

JACINTO, CHIQUIMULA




ALIMENTACION ASISTENCIA ALIMENTARIA A FAMILIA(S) DE
ESCASOS RECURSOS DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA

FERTILIZACION DOTACION INSUMOS A AGRICULTORES DE INFRA SUBSISTENCIA DEL MUNICIPIO DE
SAN JACINTO CHIQUIMULA

—

CONSTRUCCION PARQUE RECREATIVO BARRIO SAN JORGE, CABECERA MUNICIPAL, SAN JACINTO,
CHIQUIMULA

AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE CON MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE
PERFORACION DE POZO MECANICO, CASCO CON PERFORACION DE POZO MECANICO ALDEA
URBANO, SAN JACINTO, CHIQUIMULA LA MAJADA, SAN JACINTO, CHIQUIMULA




MEJORAMIENTO CARRETERA (S) RURALES DEL MUNICIPIO
DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CASERIO LOS AGUSTINES, ALDEA AGUA ZARCA SAN JACINTO,
CHIQUIMULA

il

MEJORAMIENTO CALLE EN BARRIO EL JOCOTAL, MEJORAMIENTO CALLE RURAL, "
CABECERA MUNCIPAL, SAN JACINTO, CHIQUIMULA ALDEA LA MAJADA, SAN JACINTO, CHIQUIMULA =

=

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA MEJORAMIENTO DE CAMINO RURAL CASERIO LOS
LOPEZ, ALDEA AGUA ZARCA, SAN JACINTO, CHIQUIMULA




ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA MEJORAMIENTO DE
CARRETERAS RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA

MEJORAMIENTO DE MINO RURAL DESDE LOMAS
HACIA EL ZAPOTE

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA

LOS JOCOTES, ALDEA AGUA ZARCA, MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA ESCALON ABAJO,

ALDEA EL ESCALON, SAN JACINTO, CHIQUIMULA

<+ > 1 - I . .

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA VALLE MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA LOMAS
NUEVO ALDEA AGUA ZARCA ABAJO, ALDEA LOMAS
SAN JACINTO, CHIQUIMULA SAN JACINTO, CHIQUIMULA

aL ! ||



AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA ALDEA PASTORES, SAN JACINTO, CHIQUIMULA

CONSERVACION BOSQUES NATURALES Y MEJORAMIENTO DE CARRETERA, ALDEA EL
FORESTALES DEL MUNICIPIO DE ZAPOTE, MUNICIPIO DE

SAN JACINTO, CHIQUIMULA SAN JACINTO, CHIQUIMULA

MEJORAMIENTO DE CARRETERA, SECTOR REPARACION PUENTE VEHICULAR ALDEA SANTA CRUZ,
PUESTO DE SALUD, ALDEA TICANLU MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA

- iy,

MEJORAMIENTO DE CARRETERA HACIA MEJORAMIENTO CAMINO RURAL SECTOR
CASERIO LOS PEREZ, ALDEA TIZUBIN LA TERMINAL DE ALDEA LOMAS 4

CONTRUCCION MURO DE CONTENCION AMPLIACION DE AGUA SECTOR

CAMINO !.OS SANDOVAL, ALDEA TICANLU LA CRU

BAl

- S

RRIO EL TAMARINDO
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AMPLIACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO BARRIO
EL TAMARINDO, SAN JACINTO, CHIQUIMULA

a5 g

APOYO ASISTENCIA TECNICA Y PROYECCION SOCIAL PARA LA APOYO A LA SALUD Y ASISTENCIA
MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SAN
DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA JACINTO, CHIQUIMULA

CONSERVACION A LA CULTURA
DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE CONSERVACION CEMENTERIO MUNICIPAL,
SAN JACINTO, CHIQUIMULA SAN JACINTO CHIQUIMULA

: s ! 1 T saam

APQYO AL EQUIPO SAN JACINTO FC

APOYO AL ADULTO MAYOR




CONSERVACION EDIFICIO(S) MUNICIPALES CONSTRUCCION GAVIONES ALDEA AGUA ZARCA Y
DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CASCO URBANO SAN JACINTO, CHIQUIMULA
CHIQUIMULA el - e e

5

CONVENIO MUNICIPALIDAD Y FUNDACION PAZ
Y BIEN, CONSULTA MEDICA GRATITUA
CONSERVACION
MERCADO
MUNICIAPALES DEL
MUNICIPIO DE SAN

JACINTO,
CHIQUIMULA
ENTREGA DE LETRINAS A
FAMILIAS DE ALDEA MAJADA ORDE::$€N$2T¢:;§§JR AL
CONVENIO DE COOPERACION
CLUB ROTARIO CHIQUIMULA DE  'NSTALACION DE BASUREROS DEL MUNICIPIO DE SAN

CASCO URBANO JACINTO, CHIQUIMULA

PR,

LA SIERRA Y MUNICIPALIDAD

CONSERVACION SISTEMA DE
AGUA POTABLE DEL
MUNICIPIO DE SAN JACINTO,
CHIQUIMULA




MANEJO SISTEMA (S) DE INFORMACION Y VIGILANCIA
DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA

MANEJO SISTEMA DE TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES
CABECERA MUNICIPAL, SAN JACINTO, CHIQUIMULA

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE LOMAS ABAJO,
ALDEA LOMAS SAN JACINTO, CHIQUIMULA

CONSERVACION SISTEMA DE
ALCANTARILLADO Y DRENAJES DEL
MUNICIPIO DE SAN JACINTO, CHIQUIMULA

SUBSIDIO A LA EDUCACION Y CENTROS
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE SAN JACINTO,
CHIQUIMULA

qmml



DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA
INTEGRADA MUNICIPAL

En el Ejercicio Fiscal 2021, con el propdsito de fortalecer la recaudacion y
administrar de forma eficiente los recursos del municipio, se implementan diversos
procesos para administrar y fortalecer la recaudacién, generando informacion financiera
y transparentando la programacion y ejecuciéon del gasto pubico, como parte de los
compromisos priorizados para atender las diversas necesidades de nuestro municipio;
en el Ejercicio Fiscal se logré una recaudacion respecto a los recursos propios por
habitante de Q.94.07, con el 0% de endeudamiento, transferencias del estado promedio
anual por habitante Q.1,585.68

La Atencidn y acercamiento a nuestro vecino en la gestién de los servicios publicos
para brindar satisfaccion y calidad de atencién, mejorando con ello los servicios y la
informacion al vecino.

Seguimiento y Evaluacion constante de la Gestidn y Ejecucion Presupuestaria para
cumplir con los planes, cronograma de ejecucion de Obra Publica, todo ello ha reflejado
atencién y solucién de las multiples necesidades compartidas, en pro de nuestro
Municipio.

ATENCION AL VECINO

Esta accion se desempenod en tres instancias 1) Despacho de alcaldia 2) Secretaria
municipal 3) Recepcion (antesala despacho de alcaldia) donde se atendieron a multiples
vecinos (personal y grupal), organizaciones comunitarias quienes solicitaron diferentes
gestiones en apoyo al desarrollo local o bien audiencia con el Alcalde Municipal y/o con
el pleno del Concejo Municipal. saliendo enteramente satisfechos de la atenciéon
brindada.

En Secretaria Municipal se atendieron diferentes requerimientos de la poblacion
en cuanto a solicitudes de servicios y/o cancelacién de estos, arrendamientos,
concesiones, sobrevivencias, certificacion de actas, solicitudes de: licencias de
construccion, matriculas de fierro, guias para transporte de ganado.

OFICINA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD

Esta fue creada desde el ano 2018. Y esta nueva administracion 2020-2024 se
fortalece de esa cuenta en este ejercicio fiscal 2021 se promovié prestando el servicio
presencial en las comunidades su objetivo es promover la inclusion de las personas con
discapacidad en politicas, programas, planes y proyectos municipales para asegurar su
bienestar y mejorar su calidad de vida y la de sus familias.

OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

En esta se atiende todos los requerimientos que la poblacidon hace en cuanto a los
servicios publicos municipales que por derecho les corresponde, pues las expectativas
de la poblacion es mejorar su calidad de vida a través del gobierno municipal
especialmente en cuanto a: Agua, saneamiento, educacion, ambiente, etc. de esa cuenta
se efectuaron 10 conexiones al drenaje, proporcionando el servicio a 195 usuarios, 6
reconexiones de agua, 10 concesiones de agua, 2 traspasos de canon de agua.



CATASTRO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL MUNICIPAL

Apoyo a la poblacion del municipio en diversas actividades relacionadas a
requerimientos de rectificacion de medidas en predios, asi mismo se brindd asesoria en
resolucion de conflictos mediante la modalidad de mediacion. Se continué trabajando
en cuanto la prestacidén de servicios mediante prevo convenio establecido con el RIC.

UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL

En aras de la salud, mejoramiento del ambiente, reforestacion, conservacion de los
recursos hidricos y mantos acuiferos se planifico, desarrolld y ejecutoé todas las acciones
competentes al cargo, coadyuvando a la preservacion y mejoramiento del ambiente
municipal de esta cuenta se realizé campanas de limpieza, instalacién de basureros en
diferentes puntos del casco Urbano.

OFICINA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR

Tuvo a su cargo, brindar la mejor atencidon a todas las personas de la Tercera Edad que
solicitan informacion de los requisitos para optar al Programa de Aporte Econdomico del
Adulto Mayor dando seguimiento a los expedientes de solicitud al programa,
incorporacion de nuevos expedientes, asi como la cancelacién de expedientes por
defunciéon. Apoyar en la recepcion, redaccion y envio de documentos personales para ser
declarados beneficiarios del programa. Habiéndose atendido en este ejercicio fiscal 2021
a 42 personas de ellas 15 nuevos beneficiarios y actualizacion anual de datos de los
beneficiarios del programa. Siendo en total 214 beneficiarios en este municipio.

COORDINACION CASA DE LA CULTURA MUNICIPAL

Cargo creado con el objetivo de fomentar y rescatar la cultura del municipio tomando en
cuenta a toda la poblacién juvenil y ninos realizandose diferentes actividades que
promueven el arte y la cultura, asi como el desarrollo de actividades en fechas
conmemorables conforme a nuestra cultura.



CONCLUSIONES

Como Gobierno Municipal es de gran satisfaccion, los logros alcanzados en los ambitos
competentes en los cuales priorizamos especialmente en la provision del vital liquido, al
efectuarse la construcciéon de dos pozos que proveeran al casco urbano y aldea la
majada, asi también los diferentes proyectos de infraestructura y los proyectos sociales
que han venido a fortalecer la economia familiar al haberse otorgado 3,750 bolsas de
alimentos de la canasta basica y 3,000 sacos de fertilizante. Sabemos que aun falta
mucho por hacer, pero permanecemos con fe de que paso a paso lograremos alcanzar
las metas deseadas. Importante es mencionar: 1) Que se han cancelado deudas de
arrastre por infraestructura adquiridas por la Administracion anterior, 2) Que ocupamos
a nivel departamental un penultimo lugar en la obtencion del Aporte por Situado
Constitucional, 3) Que los Ingresos Propios son relativamente bajos. Sin embargo con
mucho esmero y transparencia hemos logrado trabajar y hacer obra en beneficio de la
poblacion, quienes de diferentes maneras nos han expresado su satisfaccion en las
diferentes proyecciones realizadas.

DESAFIOS

Nos comprometimos con nuestra poblacidon a mejorar nuestra posicion en el Ranking
Nacional y Departamental, mejorando toda actividad Administrativa y de Gestidon
Publica, aplicando las diferentes leyes, reglamentos y normativas especificas aplicables,
a la municipalidades del pais. Agregamos que, con enfoque al servicio con transparencia,
dimos viabilidad a los requerimientos de la poblacion.
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